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BÁO CÁO 

Thực hiện chính sách thu hút, trọng dụng nhân tài 

 
Thực hiện Công văn số 725/SNV-CCVC ngày 21/5/2020 của Sở Nội vụ 

tỉnh Điện Biên về việc thực hiện chính sách thu hút, trọng dụng nhân tài, UBND 

huyện báo cáo kết quả thực hiện như sau: 

Từ năm 2012 đến nay, UBND huyện Tuần Giáo chưa có trường hợp nào 

được tuyển dụng, sử dung nhân tài, nguồn nhân lực chất lượng cao. 

Lý do: Khi tuyển dụng vào làm việc tại các cơ quan, đơn vị thuộc UBND 

huyện, UBND các xã, thị trấn không có đối tượng có trình độ trên đại học nộp 

hồ sơ dự tuyển. 

Đối với đơn vị sự nghiệp giáo dục và đào tạo có đối tượng tham dự tuyển 

dụng viên chức giáo viên có trình độ thạc sĩ nộp hồ sơ, tuy nhiên theo Quyết 

định của Sở Nội vụ phê chuẩn phương án tuyển dụng lại không có phần tuyển 

dụng đặc biệt dành cho chính sách thu hút, trọng dụng nhân tài vì vậy các đối 

tượng có trình độ Thạc sĩ khi tuyển dụng như các đối tượng bình thường khác. 

Trên đây là Báo cáo thực hiện chính sách thu hút, trọng dụng nhân tài của 

UBND huyện Tuần Giáo./. 

Nơi nhận: 
- Sở Nội vụ; 

- Lãnh đạo UBND huyện; 

- Ban TC Huyện ủy; 

- Phòng Nội vụ; 

- Lưu: VT. 
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